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Уважаемые коллеги! 

Направляем вам разъяснения от 22.11.2024, подготовленные 

Минпросвещения России и Общероссийского Профсоюза образования по 

вопросам обеспечения выплат ежемесячного денежного вознаграждения 

советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями государственных общеобразовательных 

организаций и профессиональных образовательных организаций субъектов 

Российской Федерации, г. Байконура и федеральной территории «Сириус», 

муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных 

образовательных организаций. 

Обращаем ваше внимание на следующие особенности. 

Размер выплат: С 1 сентября 2024 года советникам директоров полагается 

ежемесячное денежное вознаграждение в размере 5 тысяч рублей, и она 

выплачивается за полностью отработанное в календарном месяце время. 

Условия получения: Выплаты производятся только один раз в месяц 

одному педагогу, который выполняет функции советника директора. 

Важно отметить, что данная выплата производится независимо от того, 

занимает ли работник эту должность по основному месту работы или по 

совместительству. Однако, если педагог выполняет функции советника 

директора в двух и более образовательных организациях, он может получить 

выплату только один раз, несмотря на количество организаций, где он работает. 

Налогообложение и учет: Выплата относится к выплатам стимулирующего 

характера и учитывается при определении налоговой базы по налогу на доходы 

физических лиц, а также при расчете единого налогового платежа в Социальный 

фонд России. Также ежемесячное денежное вознаграждение учитывается при 

расчете среднего заработка для всех случаев его определения, включая оплату 

ежегодных основных и дополнительных отпусков, а также при исчислении 

пособий по временной нетрудоспособности и по беременности и родам. 

Просим довести информацию до председателей первичных профсоюзных 

организаций, руководителей образовательных организаций и социальных 

партнёров. 

Приложение: письмо Минпросвещения России и разъяснения на 6 листах. 

 

Председатель                                                                                    И.В. Кайнов 
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